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CIRCOLARE N. 183

Al Personale A.T.A.
Agli Atti
All” Albo dell’Istituto
Al Sito Web

Oggetto: Piano ferie estive per I’Anno Scolastico 2020/2021.

Al fine di fruire delle feric estive e dei 4 giorni di festivita soppresse, cosi come disciplinati dagli artt. 13 e 14
del CCNL 29.11.2007, si invita il personale ATA in servizio a tempo indeterminato a voler presentare apposita
richiesta possibilmente entro e non oltre la data del 15 giugno p.v., utilizzando 1’apposito modello allegato.

Il periodo di ferie non potra essere fruito prima del 1° luglio ¢ non potra protrarsi oltre la data del 31 agosto.

Oltre ad indicare il periodo di ferie (gg. 30+2) e festivitd soppresse (gg. 4), il Personale Ata avra cura di
indicare e/o aggiornare in Segreteria il recapito estivo e il numero di telefono, se diversi da quelli gia indicati, per
eventuali comunicazioni urgenti. Coloro i quali, a qualsiasi titolo, avessero fruito di giorni di feric nel corso
dell’anno scolastico dovranno ovviamente sottrarre il numero di tali giorni da quelli complessivamente spettanti.

Resta inteso che per cause di forza maggiore le ferie di ogni dipendente potranno essere modificate secondo le
esigenze della Scuola e che, nel caso in cui lerichiesta individuali non si dovessero conciliare con le specifiche
esigenze di servizio, si fara ricorso al criterio della turnazione annuale e al sorteggio.

Si ringrazia per la collaborazione e la puntualita.

irigente Scolastico
Y .ssa Anna Maria Cama
. vidultografa sostituita a mezzo stampa
~ seyart. 3c. 2 - del D.Lgs. n. 39/1993
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A.A. S Morabito




PERSONALE ATA

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELLTPSSA “DEA PERSEFONE”

LOCRI

OGGETTO: Ferie A.S. 2020/2021
Il sottoscritto in servizio presso codesto istituto in
qualita di avendo gia usufruito di gg __ di ferie per

l'a.s. 2020/2021 (ai sensi dell’art. 13 del C.C.N.L. 2006/2009 e successive modifiche ed
integrazioni) e di gg. __ di festivita soppresse (ai sensi della legge 23/ 12/ 1 977, n° 937)

CHIEDE

di essere collocato in FERIE per n. giorni lavorativi dal al
per n. giorni lavorativi dal al
per n. giorni lavorativi dal al
per n. giorni lavorativi dal al
per n. giorni lavorativi dal al
per n. giorni lavorativi dal al

di essere collocat_in F. S. per n. giorni lavorativi dal al
per . giorni lavorativi dal al
pern. giorni lavorativi dal al

permesso retribuito per n. giorni lavorativi dal al

Riposo compensativo pern. giorni lavorati dal al
per n. giorni lavorati dal al
per n. giorni lavorati dal al

Firma
Restano giorni di ferie residue
e REPERIBILITA’ DURANTE LE FERIE: Citta
Via - Tel. /
A/\A/\/\A/\A/‘\A/\AA/\/\/\/\/\/\AA/‘\/\/\/\AA/\A/\/\/\AAA/\A/\AAAI\/\I\AA/\/\A/\A/\/\/\A/\AAA/\/\AJ\AAA/\A
Visto il parere: si0J no 0 IL DIRETTORE S.G.A.

(Dott. Giuseppe Pinneri)

Vista la domanda
O siconcede [ non siconcede

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof.ssa Anna Maria Cama)




