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CIRCOLARE N° 44

A tutto il Personale, Docente, Educativo, ATA
dell’Istituto D’Istruzione Superiore

Agli studenti

Alle famiglie

“IPSSA Dea Persefone” Locri

Atti

Sito Web

OGGETTO: Area Comparto Istruzione e Ricerca - Sezione Scuola — Sciopero generale intera giornata del 2 dicembre 2022
- Proclamazione e adesioni.

11 MIUR, Ufficio di Gabinetto, con nota AOOUGABMI prot. n. 100811 del 25/11/2022 e con la relativa scheda informativa :
che si allegano alla presente, comunica che “Unicobas, Cobas Scuola Sardegna, Confederazione Cobas, Cub, Sgb, Sicobas,
Usi, Usb Pi, Sgc, Al Cobas, LMO hanno proclamato lo sciopero generale nazionale per tutto il personale docente,
Educativo e Ata, a tempo indeterminato e determinato, con contratti precari e atipici, per ['intera giornata di venerd; 02
dicembre 2022

Pertanto,

VISTO I’Accordo Aran sulle “Norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e
conciliazione in caso di sciopero del personale del Comparto Istruzione e Ricerca” sottoscritto il 02.02.2020 e pubblicato
sulla GU serie generale n. 8 del 12.01.2021;

TENUTO CONTO dell’art.3 del medesimo accordo “Contingenti di personale per le istituzioni scolastiche ed educative”;
CONSIDERATO I’art. 3, c.4 “In occasione di ogni sciopero, 1 dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche in via
email, il personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro in quarto giorno della comunicazione della
proclamazione dello sciopero, La propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato
alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed & irrevocabile,
fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nelle motivazione della comunicazione
il testo integrale del presente comma’™;

CONSIDERATO Dart. 3, c. 6 “il Dirigente Scolastico, in occasione di ciascuno sciopero, individua — anche sulla base della
comunicazione del personale resa ai sensi del comma 4 — i nominativi del personale in servizio da includere ne; contingenti e
tenuto alle prestazioni indispensabili per garantire la continuita delle stesse, al fine di determinare, nel rispetto dell’esercizio
del diritto di sciopero di ognuno, le modalita di funzionamento del servizio per il contingente minimo di lavoratori e per
garantire le prestazioni indispensabili previste dalla legge 146/90 e dagli accordi integrativi nazionali,

si invitano le SS.LL. a dichiarare entro e non oltre il giorno 01/12/2022, tramite email inviata all’indirizzo istituzionale

della scuola rerh080001 @istruzione.it

a) Lapropria intenzione di aderire allo sciopero,

b) Lapropria intenzione di non aderire allo sciopero,
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oppure

¢) Dinon aver ancora maturato alcuna decisione sull’adesione o meno allo sciopero.

Si sottolinea, come gia riportato nell’art. 3, ¢. 4, che la dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta
paga ed & irrevocabile.

Qualora si riuscisse a definire con certezza soltanto il numero e i nomi di coloro che non hanno ancora maturato alcuna
decisione sull’adesione o meno allo sciopero, la mattina dello sciopero i docenti non scioperanti si renderanno reperibili sin

dalla prima ora per anticipare I’ orario delle loro lezioni funzionalmente alla riformulazione dell’orario di ciascuna classe

Prof.ssa Mariarosaria Russo
Firma autografa sestituita a mezzo stampa
exart. 3c. 2- del D.Lgs. n. 39/1993

AA SM.



m_:

1.AOCSABMI . REGISTRO UFFICTALZ.U.0100811.25-11-2322

Agli  Uffici Scolastici Regionali
Loro Sedi

E, p.c. Alla Commissione di Garanzia per ’attuazione
della legge sullo sciopero nei servizi.
pubblici essenziali
segreteria@pec.commissionegaranziasciopero. it

Alla  Direzione Generale per il personale scolastico
-  SEDE

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola Sciopero generale proclamato per il 2

da:

dicembre 2022, Proclamazioni e adesioni.

Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2
dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt.
3ell.

Si comunica che, per 'intera giornata del 2 dicembre 2022, & previsto uno sciopero generale proclamato

Adl Varese, Cib Unicobas, Cobas scuola Sardegna, Confederazione Cobas, Cub (con adesione Cub Sur),
Sgb, SI Cobas, Usb, Usi Cit (con adesione Usi Lel e Usi Educazione) e adesione di ORSA-
Organizzazione sindacati autonomi di base e Sial Cobas: “sciopero generale dei settori privati e pubblici
su tutto il territorio nazionale™;

Usi-Unione Sindacale Italiana fondata nel 1912 (con adesione di Usi Ait scuola e Usi Surf): “sciopero
generale nazionale per tutto il personale a tempo indeterminato e determinato, con contratti precari e
atipici di qualsiasi forma compresi tirocinanti, apprendisti e in somministrazione”;

Cobas Scuola: sciopero personale docente, educativo ed ata delle scuole di ogni ordine e grado™;

Usb PI in adesione allo sciopero della confederazione USB: “sciopero di tutti i lavoratori del pubblico
impiego ¢ della scuola, compresi i lavoratori e le lavoratrici precari/e di qualsiasi tipologia contrattuale
(interinali, Isu, Itd);

Sge — Sindacato generale di classe, Al Cobas, LMO — Lavoratori Metalmeccanici organizzati, SOA-
Sindacato Operai Organizzati: “sciopero generale di tutti i settori pubblici e privati di tutto il territorio
nazionale dalle 00:01 alle 23:59™,

Poiché, le azioni di sciopero sopraindicate interessano il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui

all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai sensi dell'articolo 2 della legge
medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata
normativa.

Aftinché siano assicurate le prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali, cosi come

individuati dalla normativa citata, codesti Uffici, ai sensi dell'articolo 2, comma 6, della legge suindicata, sono
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invitati ad attivare, con la massima urgenza, la procedura relativa alla comunicazione degli scioperi alle
istituzioni scolastiche e, per loro mezzo, ai lavoratori.

Le istituzioni scolastiche avranno cura di adottare tutte le soluzioni a loro disponibili (es: pubblicazione
su sito web della scuola, avvisi leggibili nei locali della scuola, ecc.) in modo da garantire la pill efficace
ottemperanza degli obblighi previsti in materia di comunicazione. Per lo stesso motivo la presente nota verra
pubblicata tra le news del Sito Web di questo Ministero.

Si ricorda, inoltre che, ai sensi dell’articolo 5, le amministrazioni “sono fenute a rendere pubblico
tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e la misura
delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.

Dette informazioni dovranno essere raccolte, seguendo puntualmente le osservazioni del relativo manuale,
attraverso la nuova procedura di acquisizione disponibile sul portale SIDI, sotto il menu “I tuoi servizi”,
nell’area “Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi web” ¢ compilando i campi previsti
nelle sezioni:

- N. personale scioperante;

- N. personale;

- N. personale assente per altri motivi;

- N. strutture interessate dallo sciopero espresse nel numero di plessi e di classi in cui si & registrata la
totale e/o parziale riduzione del servizio; a tal riguardo si invitano le istituzioni scolastiche ad inserire
con la massima precisione tali dati avendo cura di seguire le istruzioni e le FAQ disponibili dell’ Area dei
Manuali SIDI gia inviate alle scuole con mail del 25 novembre 2020.

Al termine della rilevazione, come di consueto, sard cura di questo Ufficio rendere noti i dati complessivi di
adesione trasferendoli sull’applicativo Gepas del Dipartimento Funzione Pubblica e pubblicandoli nella sezione
“Diritto di sciopero” seguendo il percorso del sito Web del Ministero Argomenti e servizi/Sistema di
istruzione/Diritto di sciopero e comunque raggiungibile all’indirizzo https://www.miur.gov.it/'web/guest/diritto-
di-sciopero . Nella stessa sezione verra pubblicata la presente nota ed ogni altra eventuale notizia riguardante lo
sciopero in oggetto, compreso il dato di adesione.

Analogamente, al fine di garantire la pili ampia applicazione dell’indicazione di cui all’articolo 5 citato, i
Dirigenti scolastici renderanno noto il dato di adesione allo sciopero relativo all’istifuzione scolastica di
competenza pubblicandolo sul proprio sito istituzionale anche facendo ricorso all’apposito prospetto che sara
possibile estrarre accedendo alla funzione “Statistiche Scioperi Archiviati” disponibile nell’applicativo SIDI
“Rilevazione scioperi WEB” come descritto nel paragrafo 4.3.1 del relativo Manuale Utente.

Si prega inoltre di richiamare 1’attenzione dei Dirigenti scolastici sulle novita presenti tra gli adempimenti
previsti dal nuovo Accordo, cosi come comunicato con nota 1275 del 13 gennaio 2021, in particolare in materia
di:

- informazione ai lavoratori

- raccolta delle adesioni

- informazioni all’utenza comprensiva della valutazione motivata della eventuale riduzione del
servizio;

- pubblicazione del dato di adesione registrato dalla scuola.



In merito all’obbligo di informazione all’utenza, nel ricordare che i dirigenti scolastici potranno adottare le
modalitd che riterranno pii opportune, viene messa a disposizione anche la scheda allegata alla presente nota,
precompilata e riassuntiva delle informazioni richieste dall’Accordo, eventualmente da integrare con quanto di
specifica competenza dell’istituzione scolastica. Qualora fossero adottate, in alternativa, altre soluzioni, si
ricorda che:
- le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalla proclamazione pubblicata all’indirizzo:
httns://www.ﬁmzionepubb]ica.gov.it/content/dettaglio—
sciopero?id sciopero=259&indirizzo ricerca back=/’content/cruscotto—degli-scioperi-nel-pubblico-
impiego
- per la rappresentativita nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite tabelle
disponibili sul sito dell’ ARAN (il Comparto scuola & alla pagina 7 e ss, I’Area dalla pagina 15)
- https://www.aranagenzia.it/attachments/category/’;’771/ACCERTAMENTO%ZORAPPRESENTATIVITA
%20COMPARTI%20DEFINITIVO.pdf:
- per i dati relativi all’ultima elezione della RSU si dovra far riferimento ai verbali trasmessi all’ARAN a
suo tempo;
- 1 dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando i relativi
avvisi pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero di questo Ministero;
- 1 dati di adesione ai precedenti scioperi a livello di scuola sono disponibili nella sezione “Statistiche”
presente nell’applicativo SIDI “Rilevazione scioperi web”,

In ogni caso, i dirigenti scolastici dovranno completare I'informazione all’utenza formulando una attendibile
valutazione prognostica circa la diminuzione del servizio evitando mere dichiarazioni di carattere generale.

Infine, si raccomanda I’attenta compilazione del dato di adesione secondo le modalita indicate nel Manuale
utente dell’applicativo “Rilevazione scioperi WEB” e nelle relative FAQ disponibili anche nell’apposita sezione
del SIDI https://sidi.pubblica.istruzione.it/sidi-web/dettaglio—documento/rilevazione-scioneri ,

Nel fare affidamento nel consueto tempestivo adempimento di tutti i soggetti ai vari livelli coinvolti, si
ringrazia per la collaborazione.

La presente nota verra pubblicata sul Sito Web di questo Ministero.

IL VICE CAPO DI GABINETTO
Bernardo Maria Iannetione

Firmato digitalmente da
%ANII‘_\II_ETTONE BERNARDO MARIA

O =MINISTERO
DELL'ISTRUZIONE






Ministero dell'istruzione e del merito
Ufficio di Gabinetto del Ministro

Unita Relazioni Sindacali

Ipotesi di scheda informativa ad uso delle Istituzioni scolastiche e dell'Amminiistrazione al fine d

di informazione previsti dall'Accordo del 2 dicembre 2020

SCIOPERO 2 DICEMBRE 2022 PER TUTT! | SETTORI PUBBLICI E PRIVATI E IL PERSONALE A TEMPO
ATIPICO E PRECARIO, COMPRESI TIROCINANTI, APPRENDISTI E IN SOMMINISTRAZIONE, INTERIN
Unicobas, Cobas Scuola Sardegna, Confederazione Cobas, Cub (con adesione Cub Sur), Sgb, Sicot
(con adesione Usi Lel e Usi Educazione), Usi - Unione Sindacale Italiana - fondata nel 1912 (con a
Cobas scuola, Orsa, SialCobas, SGC, AL COBAS, LMO, SOA. PER LA SCUOLA: personale docente, ¢

ordine e grado.

riferimenti Scuola
riferimenti Scuola
riferimenti Scuola

Azione proclamata da

% Rappresentativita a
livello nazionale (1)

% voti nella scuola per le
elezioni RSU

Tipo di sciopero

CUB Confederazione

generale 20/5/2022

SGB - Sindacato Generale di

0,05% - generale 20/5/2022
Base
Usi Cit (con adesione di Usi Lel-
Modena e Usi Educazione- - - generale 20/5/2022
Milano)
Usi - Unione sindacale italiana
fondata nel 1912 (con

P - nerale 20, 2022
adesione di Usi Ait scuola e Usi Eenerle20/054202
Surf)
S.l. Cobas - - generale 20/5/2022
Cib Unicobas - - generale 20/05/2022
SGC, AL Cobas, LMO, SOA - - generale 20/05/2022
Cobas scuola Sardegna - - settore scuola 6/5/2022
Cobas Scuola 1,62 - settore scuola 6/5/2022
Cub Sur 0,19 - settore scuola 6/5/2022
Confederazione Cobas - - generale 8/3/2022
Usb - - generale 8/3/2022
Usb PI 0,64 - generale 8/3/2022
Adl| Varese - - generale 11/10/2021

- i ione sindacati

RisaCrganizzazione sindaca 0,04 : generale 11/10/2021

autonomi di base

SIAL COBAS

generale 11/10/2021

Personale interessato dallo sciopero

Tuttii settori lavorativi pubblici, privati e cooperativi, con contratti a tempo indeterminato, dete

atipici, compresi tirocinanti, apprendisti e in somministrazione, personale docente, educativo ed

Motivazione dello sciopero




Contro la guerra e per le politiche di pace; contro I'invio delle armi all'ucraina; decreto legge per
e servizi primari; sblocco contratti e aumenti salariali; introduzione per legge del salario minimo

privatizzazione in atto, spese militari e riduzione orario di lavoro a parita di salario; a sostegno di
residenziale; a sostegno dell'istruzione pubblica e di massa, contrasto alle misure poste dalla leg
istituto alternanza scuola lavoro, per diritto allo studio e integrazione alunni con disabilita e disaj
rinnovo CCNL scaduti; stop aumento tariffe luce gas; introduzione nuova politica energetica che
no rigassificatori); riduzione orario di lavoro; fermare le stragi di morti sul lavoro e introdurre il
rilancio degli investimenti pubblici nella scuola, nella sanita, nei trasporti, contro la privatizzazior
democrazia sindacale, per il diritto di sciopero, per la tutela dei lavoratori immigrati; si reintrodt
scolastica di regime con un premio per i bravi e aumento stuipendiale per i "super bravi"; no aln
competenze addestrative; a favore di una scuola che punti allo sviluppo degli strumenti cognitivi
uso di tutte le risorse disponibile per eliminare classi pollaio; assunzione docenti con tre anni di ¢
tempo pieno; contrastare la dispersione scolastica; potenziamento organici; immissione in ruolo
obbligatori e agli stage professionali.

Note
(1) Fonte ARAN

(2) Fonte Ministero dell'istruzione e del merito



i assolvere agli obblighi

DETERMINATO E INDETERMINATO,
ALl e LSU INDETTO DA: Ad| Varese, Cib
1as, Usb (con adesione Usb PI1), USI-CIT
desione di Usi Ait Scuola e Usi Surf),
2ducativo ed ata delle scuole di ogni

Y%adesione
Durata dello sciopero  |ultimo sciopero
(2)
intera giornata con altre
sigle 0,67
intera giornata con altre
sigle 0,67
intera giornata con altre
sigle 0,67
intera giornata con altre
sigle
0,67
intera giornata con altre
sigle 0,67
intera giornata con altre
sigle 0,67
intera giornata con altre
sigle 0,67
intera giornata con altre
sigle 1,09
intera giornata con altre
sigle 1,09
intera giornata con altre
sigle 1,09
intera giornata con altre
sigle 0,64
intera giornata con altre
sigle 0,64
intera giornata con altre
sigle 0,64
intera giornata con altre
sigle 1.3
intera giornata con altre
sigle 1.3
intera giornata con altre
sigle 1.3

:rminato e con contratti precari e
ata delle scuole di ogni ordine e grado




-congelamento dei prezzi di tutti i beni
di 12 euro I'ora; contro politiche di

un nuovo piano strutturale di edilizia
ge 107/2015 e decreti attuativi, contro
3i, abbassamento eta pensionabile;
utilizza fonti rinnovabili (no nucleare
eato di omicidio sul lavoro; per il

ie e sub appalti, per una vera

1zione scala mobile; no alla formazione
1erito; no alla didattica delle

, dell'autonomia e dello spitiro critico;
.ervizio e ata con due anni; rilanciare il
sui posti vacanti; no a PCTO




